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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION
PARA EL MUNICIPIO DE CIUDAD
VALLES, SAN LUIS POTOSI.
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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 y 134 de la Constitucion Politica de ios
Estados Unidos Mexicanos; 4 fraccion XlI, 61 fraccion Il inciso c) y 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubermamental; Titulo Quinto, Capitulo |l de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 6 fraccion [l y V,
29, 31 y 39 de |la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; asi como
en el Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024, se establece el:

Programa Anual de Evaluaciéon del Municipio de Ciudad Valles, S.L.P., 2022
CONSIDERACIONES.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Méxicanos, en su articulo 134
establece que la federacion, los estados y los municipios deberan evaluar los
resultados del ejercicio de los recursos economicos, con el objeto de propiciar que
se asignen y ejerzan conforme a los objetivos para los que fueron definidos.

La Ley General de Contabilidad en su articulo 79, establece que los entes publicos
deben publicar a mas tardar el dltimo dia habil de abril en su pagina de internet su
programa anual de evaluaciones, asi como las metedologias e indicadores de
desemperio.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024 establece un modelo de seguimiento y
evaluacion de los resultados de la gestion, para confirmar los avances, efectuar
ajustes o valorar nuevas estrategias ante los cambios no previstos durante los tres
afos de la presente administracion municipal. Lo anterior, se sustenta en el articulo
29 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, que
establece que la evaluacion es el medio para poder verificar las metas establecidas
y los resultados alcanzados en el proceso de ejecucion de los planes y programas
estatales y municipales.

En la definicién del marco metodoldgico para la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2021 - 2024, se realizé una matriz de marco légico que permitio identificar
los problemas principales que sirvieron para desarrollar los 4 Ejes rectores y las 18
vertientes en las que se divide este documento, asi como la integracion de sus
objetivos, estrategias y lineas de accién para poder establecer las rutas para su
solucidn.

Para ello, el gobierno municipal realizé la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
que permitite medir de manera sistematica el porcentaje de cumplimiento y avance
del presente Plan Municipal de Desarrollo. La Matriz de Indicadores de Resultados
(MIR) que se elaboré como producto del ejercicio de planeacién estratégica y



presupuestacion por cada area o unidad administrativa del Ayuntamiento considero
tres aspectos:

a. Calidad en el disefio de la MIR;
b. Congruencia de la programacion de las metas respecto del presupuesto; y
c. Cumplimiento de las metas de los indicadores.

Esta medicién se realizara con base en el Sistema de Evaluacion del Desempefio
(SED), que permitira generar informaciéon objetiva para la toma de decisiones
respecto del disefio, pertinencia, estrategia, operacion y resultados de las metas
propuestas en el PMD. Este sistema de evaluacion y seguimiento, se realizara de
forma trimestral por parte del responsable del Sistema de Indicadores de la Gestion
Publica Municipal y de manera anual por parte de un organismo externo al gobierno
municipal que cumpla con los criterios de independencia, imparcialidad y
transparencia. Lo que permitira que cada afio, en el Informe de Gobierno Municipal,
la ciudadania pueda conocer los resultados del PMD alcanzados.

Asi mismo, respecto de la evaluacion y actualizacién del PMD, esta implicara
realizar una valoracién anual, con el propdsito de identificar las estrategias que por
sus resultados, no han tenido el desempefio esperado, lo que permitira replantearias
y enfocarlas de una mejor manera para su consecucion. Todo ello, con base en el
modelo de evaluacion que se presenta al final de esta seccion.

Por lo antes expuesto, y para efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, en su Articulo 29,
sefialada anteriormente, y al articulo 78 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, donde se establece que la
evaluacion del desempefio se realizara a través de la verificacion del grado de
cumplimiento de los objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de
gestion que permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos
publicos. Para tal efecto, las instancias publicas a cargo de la evaluacion del
desempefio se sujetaran a lo siguiente:

a. Efectuaran las evaluaciones por si mismas, o a través de personas fisicas y
morales especializadas y con experiencia probada en la materia que
corresponda evaluar, y que cumplan con los requisitos de independencia,
imparcialidad y transparencia;

b. Todas las evaluaciones se haran publicas y al menos deberan contener la
siguiente informacion:

e Los datos generales de la unidad de administracion responsable de
dar seguimiento a la evaluacion.
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o La base de datos generada con la informacién de gabinete y/o de
campo para el analisis de la evaluacion.

En funcion de lo anterior, la evaluacién del desempefio del Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 de Ciudad Valles estard a cargo de un Comité Técnico
Evaluador que formara parte de la Secretaria Técnica del H. Ayuntamiento de
Ciudad Valles, de acuerdo a las atribuciones brindadas por el Articulo 22 del
Reglamento Interno de la Administracion PUblica Municipal que, a su vez, informara
los resultados de la evaluacién del desempefio al COPLADEM. Asi mismo, el
Comité Técnico Evaluador debera considerar lo siguiente:

a. Incluir en el Programa Anual de Evaluacion del Municipio las evaluaciones
internas y/o externas que se realizaran al PMD de acuerdo con las
especificaciones requeridas y la suficiencia presupuestal autorizada.

b. Generar y publicar los Términos de Referencia (TdR) que precisen las
especificaciones técnicas, objetivos y estructura de la evaluacién del PMD.

c. El Comité Técnico Evaluador, llevara a cabo las evaluaciones trimestrales
internas, de acuerdo con la disposicion legal citada con antelacion,
determinado los elementos técnicos que sean necesarios para dar
cumplimiento a dicho fin.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021 - 2024
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MATRIZ DE INDICADORES
EVALUACION EXTERNA

Modelo de Evaluacién del Plan Municipal de Desarrolio 2021 — 2024 de Ciudad Valles, S.L.P.
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El modelo municipal de Evaluacion del Desempefio establece que, con el objeto de
mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacion de los
programas municipales, se conformara un Programa Anual de Evaluacion (PAE), el
cual incluira ejercicios internos y externos con un caracter progresivo.

DISPOSICIONES

PRIMERO.- Disposiciones generales.

e El objetivo del presente Programa Anual de Evaluacion (PAE) es establecer
los programas y/o Fondos Publicos para los que se deberan realizar
evaluaciones correspondientes al ejercicio fiscal 2021.

e Las evaluaciones contenidas en este PAE seran obligatorias para las
dependencias y entidades del Municipio de Ciudad Valles, S.L.P.

e Para fines concernientes al presente, la Secretaria Técnica del H.
Ayuntamiento fungira como Coordinadora Operativa de la Comité Tecnico
Evaluador del Municipio de Ciudad Valles, en lo subsecuente denominada
Coordinador Operativo. Misma que tendra las siguientes funciones:

I.  Coordinar la implementacion del Sistema de Evaluacion del
Desempefio;

Il. Coordinar la elaboracion y emitir el Programa Anual de Evaluacion,
asi como las normas, lineamientos, mecanismos y términos de
referencia, vinculados con su ejecucion; y

lll. Establecer mecanismos de coordinacién y cooperacion en materia de
PbR-SED.

e Los informes de resultados de las evaluaciones que se establezcan en este
PAE deberan estar disponibles publicamente a su conclusion en los portales
de cada dependencia responsable del Programa o Fondo evaluado, asi como
en el portal que para este fin destine el Coordinador Operativo, de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 79 parrafo segundo de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

e Los resultados y recomendaciones obtenidas en dichas evaluaciones
deberan derivar en Acciones Susceptibles de Mejora que cumplan los
criterios de claridad, relevancia, justificacion y factibilidad, conforme al
mecanismo que para tal efecto establezca el Coordinador Operativo.



e De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 78 de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,
las dependencias y entidades a cargo de la evaluacién del desempefo
efectuaran las evaluaciones por si mismas, o a través de personas fisicas y
morales especializadas y con experiencias probada en la materia que
corresponde evaluar, y que cumplan con los requisitos de independencia,
imparcialidad y trasparencia.

¢ Los sujetos evaluados seran los responsables de asegurar las condiciones
técnicas, de coordinacion y supervision para asegurar la adecuada
realizacion de las evaluaciones, considerando el marco normativo vigente en
la materia, asi como lo sefialado por el Coordinador Operativo.

e Para las evaluaciones, el Coordinador Operativo, o en su caso los sujetos
evaluados que este defina, deberan elaborar los términos de referencia
respectivos, conforme a las caracteristicas particulares de cada evaluacion e
incluiran el objetivo de la evaluacion, los alcances, metodologia, perfil del
equipo evaluador y productos esperados.

SEGUNDO.- Evaluaciones coordinadas por la Comité Técnico Evaluador del
Municipio de Ciudad Valles, S.L.P.

FONDO DEPENDENCIA TIPO DE - PERIGDO DE
EVALUACION REALIZACION

Fondo de

Aprtuaciones para | H. Ayuntamiento De Desempefio Junio — Diciembre

el Fortalecimiento Externa 2022

de los Municipios

(FORTAMUN) -

2021.

Fondo para la | H. Ayuntamiento De Desempefio Junio — Diciembre

Infraestructura Externa 2022

Social Municipal

(FISMUN) — 2021.

La asignacion de recursos para las evaluaciones anteriormente descritas sera
responsabilidad del Coordinador Operativo. Este podra realizar evaluaciones
externas complementarias enfocadas a Programas Presupuestarios derivados del
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proceso de ejecucion operativa del Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, asi
como sus programas derivados.

TERCERO.- Evaluaciones coordinadas por las dependencias y entidades del
Municipio de Ciudad Valles, S.L.P.

Las dependencias y entidades en cualquier momento podran realizar evaluaciones
externas complementarias al presente Programa Anual de Evaluaciones, debiendo
observar y apegarse a lo dispuesto en las disposiciones de este documento;
asimismo, deberan cubrir los costos inherentes a las mismas.

CUARTO.- Modificaciones

El Coordinador Operativo, en el ambito de su competencia y coordinacion
respectivas, publicara en internet las modificaciones que, en su caso, se realicen al
PAE, asi como las evaluaciones adicionales necesarias.

QUINTO.- Vigencia

El Programa Anual de Evaluacién del Municipio de Ciudad Valles, S.L.P., para el

Ejercicio Fiscal 2022 entra en vigor a partir de la publicacion del mismo y concluye
hasta la publicacién del PAE 2023.

Ciudad Valles, S.L.P. a 18 de Noviembre de 2022.
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José de Jesus Salazar Hernandez
Coordinador Operativo
Comité Técnico Evaluador



